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CONFRARIA MULHERES CORRETORAS SAO PAULO @
)

ESTATUTO SOCIAL R. 77:@0 P |

Capitulo | - DA NOMEAGAO, NATUREZA JURIDICA, SEDE E DURAGAO

Artigo 1°. A Confraria Mulheres Corretoras Sao Paulo, também designada por
Confra’S MC, € pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos,
constituida sob a forma de associacdo para fins nao econoémicos, de interesse
publico, com autonomia administrativa e financeira.

Artigo 2°. A sede da Confra’S MC localiza-se na rua Pantojo, nimero 50,
apartamento 122, CEP: 03343-000 cidade de Sao Paulo/SP, podendo ser
transferida para outro local mediante deliberagdo da Diretoria. A entidade
tem prazo de duragcdo indeterminado e reger-se-a pelas disposi¢oes deste
Estatuto.

Capitulo Il - DAS FINALIDADES E PRINCIPIOS REGENTES

Artigo 3°. A Confra’S MC é uma entidade sem fins lucrativos, cuja finalidade
geral consiste em promover o desenvolvimento, prestigio, estudo e valorizagao
da profissio de corretoras de iméveis. A instituicao representara suas
associadas na defesa de seus interesses perante entidades oficiais e outras
associacdes afins, nacionais, comunitarias ou internacionais.

Artigo 4°. S3o finalidades especificas da Confra’S MC, para a consecucao dos
seus objetivos institucionais, utilizar todos os meios permitidos por lei:

a) Organizar festas, recepcbes, banquetes, treinamentos, conferéncias,
passeios culturais e outras manifestagoes em prol da profissao e do
fortalecimento dos lagos entre as Confrades.

b) Apoiar o estudo e divulgacao de trabalhos sobre imdveis e projetos de
construcao civil e empresas relacionadas da area.

¢) Glorificar as virtudes e tradicdes da profissdo de corretoras de imoveis, da
sua historia, questdes éticas, legislagdo e desenvolvimento.

d) Defender a genuinidade, tipicidade e prestigio da Profissao de Corretora
de Iméveis promovendo e defendendo a imagem, contribuindo assim
para a afirmagao do seu prestigio.
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e) Colaborar com Confederagdes, Federagoes e Co rarlas Slmlla s,
nacionais e estrangeiras.

f) Afirmar e promover o principio da Negociagao e Parcerias de Imoveis
inteligente e ética.

g) Defender e praticar o principio de boas relagoes, solidariedade,
cordialidade e unidao entre Confrades, como comportamento
caracteristico de pessoas ligadas pelos fins da sua Confraria, pelo
compromisso solene de fazer negociagdes e parcerias de iméveis de
forma inteligente e ética.

h) Promover e apoiar medidas de carater associativo que tenham em vista
o convivio, solidariedade e boas relagées entre suas associadas.

I) Promover acbes de networking, fortalecimento institucional e apoio
mutuo entre as associadas.

j) Organizar e comercializar mentorias, cursos, treinamentos, workshops,
palestras, conte(idos e eventos educativos ou de desenvolvimento
pessoal e profissional.

1) Desenvolver um portal digital voltado a promogdo de corretoras de
imoveis, divulgacdo de imdveis, servicos e conteldo relevante ao
mercado imobiliario feminino.

Paragrafo pnmelro. A consecucdo dos fins previstos neste artigo dar-se-a
mediante a execucdo direta e/ou indireta de projetos, programas, planos de
acoes correlatas, com a conjugacdo/doagao de recursos fisicos, humanos e
financeiros aos projetos e programas aprovados; ou amda, pela prestagao de
servicos a outras organizagoes sem fins lucrativos, e a 6rgaos do setor publico
que atuem em areas afins.

Paragrafo segundo. A Confra’S MC podera dispor ou alienar produtos e servigos
decorrentes das atividades relacionadas ao caput deste artigo, e toda a renda
sera revertida aos objetos e finalidades da associagao.

Artigo 5°, Para cumprir seus objetivos, a Confra’S MC atuara de forma a realizar
as seguintes atividades:

a) Promover o apoio e a realizagdo de eventos que contribuam para o
desenvolvimento da confraria como, por exemplo, feiras, workshops,
seminarios, treinamentos e outros;

b) Promover apoio institucional as empresas que desenvolvam o fomento a
corretagem imobiliaria, por meio de acordos e convénios a serem firmados
com instituigoes;

c) Manter o intercambio com entidades congéneres;

Paragrafo primeiro. Para a consecugao de suas atividades, a Confra’S MC
podera firmar convénios, contratos, termos de cooperagao e parcerias com
entidades publicas e privadas.

Paragrafo segundo. Para a consecugao de suas atividades, a Confra’S MC
podera contratar servicos de terceiros e prestar servicos especializados,

/
/
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Artigo 6°. No desenvolvimento de suas atividades, a Confra’S MC observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia e nao fara qualquer discriminacao de raca, cor,
género ou religiao.

CAPITULO lil - DAS CONFRADES

Artigo 7°. As Confrades da Confra’S MC nao responderao solidaria nem
subsidiariamente pelos atos praticados e obrigagdes contraidas pela entidade.

Artigo 8°. As Confrades serao exclusivamente mulheres, maiores de 18 anos,
com inscri¢ao definitiva e minimo 2 anos de Creci ativo no Conselho Federal
COFECI e em um dos 25 Conselhos Regionais de Corretores de Imoveis CRECI’s
em todo o Brasil, com base na Lei 6.530, de 12 de maio de 1978.

Artigo 9°. As categorias de Confrades compreendem:
I. Confrades fundadoras: associadas que subscrevem o presente estatuto.

Il. Confrades honorarias: associadas que tenham contribuido para a
valorizacao e prestado servicos relevantes a confraria.

lll. Confrades protetoras: associadas que apoiem as atividades da confraria
por forma considerada relevante pela profissao de Corretora de
Imoveis, que se declarem amigas da confraria e que aderirem ao objeto
da confraria.

IV.Confrades efetivas: associadas aceitas em unanimidade pelas demais
Confrades, limitando-se a 100 (cem) pessoas.

Paragrafo primeiro. As pessoas juridicas componentes do quadro de
associadas deverao ser representadas por uma representante legal.

Paragrafo segundo. As Confrades usardo um pingente para utilizagao nos
eventos sociais, para distingao das demais pessoas.

Paragrafo terceiro. A proposta de admissao de nova associada, apresentada
por ao menos duas Confrades fundadoras ou plenas, sera submetida a
deliberacao da Assembleia Geral, que decidira sobre a admissao.

Paragrafo quarto. A investidura de Confrades nas diversas categorias tera lugar
em cerimonia adequada e confere direito de frequentar os eventos e utilizar o
pingente.

Paragrafo quinto. Perderao a qualidade de Confrade:
a) As que pedirem a demissao por escrito a diregao; ¢

b) As que forem excluidas por deliberagao do Capitulo mediante é S
audiéncia prévia, oral ou escrita, das Confrades;

c) As que nao paguem pontualmente a mensalidade e nao cumpram
os procedimentos nele indicados quanto a suspensao. @I N‘x
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Artigo 10°. A Associagao sera administrada por uma Diretoria composta pelos
seguintes cargos:

I. Presidente
Il. Vice-presidente. /
lll. Diretoria Administrativa Financeira. R Q
IV. Diretoria de Comunicagdo e Eventos a 7r" Do Po _I],

Paragrafo Primeiro. Os cargos diretivos serao exercidos sem remuneragao.

Paragrafo Segundo. E vedado o acimulo de cargos na Diretoria.

CAPITULO IV - DAS RECEITAS E MENSALIDADES

Artigo 11°. E atribuido o valor de RS 60,00 (sessenta reais) de mensalidade,
devendo ser pago dia 18 (dezoito) de cada més pelas Confrades. Esta
mensalidade sera utilizada para custear os eventos e cursos que a Confra’S MC
vai promover em seus encontros mensais. O valor podera ser pago
pessoalmente, através de transferéncia eletronica ou chave PIX, ou boleto
bancério em conta que sera criada para este fim. A contribui¢do sera corrigida
anualmente com base em reajuste de 4% do salario minimo vigente, seguindo
critérios definidos pela diretoria.

Paragrafo anico. No caso de nao pagamento de 02 (duas) mensalidades
consecutivas, a Confrade sera chamada a adimplir, caso ndo seja possivel, na
terceira parcela em aberto sera cancelada sua inscricao da Confraria Mulheres
Corretoras.

Artigo 12°. A Confra’s MC podera receber doagdes de entidades publicas ou
empresas privadas, organismos profissionais e outros, que se disponham para
este fim.

Artigo 13°, A Confra’S MC podera obter receitas através de festas, eventos, rifas
Ou CUrsos.

Artigo 14°, Podera haver bonificacdo se uma Confrade trouxer patrocinios para
a Confra’S MC.

Artigo 15°, A Confra’S MC podera criar, organizar, oferecer ou comercializar
cursos, treinamentos e palestras presenciais e online, voltados a capacitacao
de mulheres no mercado imobiliério,

Artigo 16°, Também podera haver captacao de receitas através das seguintes

atividades:
a) Promogao de programas de mentoria individual ou coletiva, com foco f
no desenvolvimento pessoal, técnico e comercial das corretoras de .
imbveis associadas, x}

b) Desenvolvimento e manutencdo de portal online de abrangéncia
nacional com foco em an(incio de iméveis, promogao de servigos, venda
de cursos, mentorias e produtos digitais, voltados as associadas e ao @ ‘,\
fortalecimento institucional.
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¢) Atragao de parcerias comerciais e patrocinadores, contratos de prestacao
de servicos, convénios educacionais e patrocinios, visando viabilizar
suas atividades institucionais e oferecer beneficios as associadas.

d) Ampliagdo da atuagao para outras cidades e estados do Brasil,
mediante criacdo de nulcleos regionais, grupos locais ou filiais
associativas, mantendo a unidade institucional da Confra’S MC.

CAPITULO V - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 17°. A Assembleia Geral é o 6rgao de deliberagao e orientagao superior
de objetivos e politicas a serem observadas, e sua agdo exercera pelo
estabelecimento de diretrizes fundamentais e normas gerais de organiza¢ao, de
operagao e administragao da Confraria.

Paragrafo primeiro. Salvo quando exigido quérum especifico, as resolugdes e
deliberacoes da Assembleia Geral serao tomadas pela maioria simples de votos
das confrades presentes a referida sessao.

Artigo 18°. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano,
preferencialmente na data de aniversario de sua fundagdo, e,
extraordinariamente, sempre que necessario, devendo ser convocada pela
presidente.

Paragrafo primeiro. As convocacdes para as Assembleias Gerais Ordinarias
serao feitas com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias e extraordinarias com
antecedéncia minima de 7 (sete) dias, através de edital enviado
preferencialmente no grupo de comunicagao do aplicativo WhatsApp ou por

mensagem eletronica.

Paragrafo segundo. A Assembleia sera instalada, em primeira convocagao,
com maioria da Confrades e, em segunda convocagao, com qualquer nimero
de associadas. As deliberagoes serao tomadas por maioria de votos presentes
sendo que, em caso de empate, reputa-se rejeitado o encaminhamento.

Artigo 19°. Compete privativamente a Assembleia Geral:

I. Eleger e destituir os membros dos 6rgaos diretivos;

II. Aprovar os planos de atividades, caso os queiram apresentar; O

el
IIl. Apreciar e deliberar sobre relatério de contas e balango anual; Ro 'U' @ P ﬂ
o (<Y o °

IV. Deliberar sobre a admissdo de associadas;

V. Julgar, em grau de recurso, as decisdes de exclusdo de associadas aplicadas pela
Diretoria;

V1. Aprovar regulamentos internos;
Vil. Deliberar sobre matérias de interesse da Confraria;
Vill. Aprovar operagdes financeiras;

IX. Alterar o presente Estatuto;
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X. Deliberar sobe a dissolucao da Associagao R T.D. m “
Artigo 20°. Ao final de cada reunido sera redigida uma Ata, que deveré ser
aprovada e assinada por todas.

Paragrafo Unico. Caso nao seja possivel lavrar a Ata até o término da reunido, a
Secretaria providenciara, no prazo de até 03 (trés) dias Gteis, o envio de sua
minuta por meio convencional ou eletronico as Confrades que estiveram
presentes, para, no prazo de 05 (cinco) dias Gteis, se manifestarem sobre sua

correcao ou solicitarem alteragbes. Apds a aprovagdo a Ata sera encaminhada,
como documento definitivo, para assinatura das participantes da reuniao.

CAPITULO VI - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Artigo 21°. A Diretoria Executiva é o 6rgao responsavel pela administragao e
coordenacdo geral das atividades da Confra’s MC, pela articulacéo entre as
entidades que a compde, e pela deliberagdo de exclusdo de associadas, cabendo-
lhe também executar as atribuicdes que lhe forem definidas por este Estatuto

e pela Assembleia Geral.

Artigo 22°, A Diretoria Executiva sera composta pelas Confrades abaixo
descritas, eleitas em Assembleia, as quais exercerao seus mandatos por 5

(cinco) anos, permitida a reeleigao:
| - Presidente;
Il - Vice-Presidente;

Paragrafo (nico. O mandato da atual gestdo tera inicio em 27/10/2025 e
término em 26/10/2030

Artigo 23°. Compete a Presidente:
| - Representar a Confra’S MC em juizo e fora dele;
Il - Convocar e presidir as reunioes da Assembleia Geral;

Il - Prover os meios necessarios ao funcionamento das atividades
administrativas e técnicas da Confra’s MC;

IV - Coordenar a elaboragdo da prestagdo anual de contas e do relatorio
anual de atividades;

V - Assinar os documentos de natureza financeira, juntamente com a
Diretora Administrativo Financeira, os balancetes e balan¢o anual;

VI - Celebrar convénios, termos de cooperagao e outros acordos aprovados
pela Assembleia Geral;

VIl- Compete representar, articular, promover a integracdo e fazer a %
interlocugao com o segmento representado;
Artigo 24°, Compete a Vice-Presidente: Qy"%
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| -Juntamente com a Presidente, coordenar a elaboragao da prestagao anual
de contas e do relatorio anual de atividades;

II- Juntamente com a Presidente, assinar os documentos de natureza
financeira, os balancetes e balan¢o anual;

Il - Identificar e coordenar a captagao de recursos financeiros para a
Confra’s MC;

Paragrafo primeiro. Na auséncia ou impedimento temporario da Presidente,
cabera a Vice-Presidente substitui-la em seus impedimentos legais.

Paragrafo segundo. A presidente podera delegar qualquer dos poderes
previstos no art. 23° a Vice-Presidente.

Artigo 25°. A Diretoria Administrativo Financeira, 6rgao responsavel pela
administracdo e coordenagao geral das atividades, e de fiscalizacao da gestao

financeira da Confraria.
Artigo 26°. A Diretoria Administrativo Financeira serd composta pelas

Confrades abaixo descritas, eleitas em Assembleia, as quais exercerao seus
mandatos por 5 (cinco) anos, permitida a reeleigao:

| - Secretaria;
Il - Tesoureira;

Paragrafo inico. O mandato da atual gestdo tera inicio em 27/10/2025 e
término em 26/10/2030.

Artigo 27°. Compete a Diretoria Administrativo Financeira, por intermédio de
suas Diretoras:

| - Cumprir e fazer cumprir as disposi¢oes deste Estatuto e as
deliberagoes e decisdes da Assembleia Geral;

Il - Deliberar sobre qualquer matéria que lhe seja submetida pela presidéncia;
Il - Fiscalizar a gestao financeira da Confraria;

IV - Verificar a regularidade dos registros, documentos legais e livros de
escrituragao da Confra’s MC.

V - Apontar falhas constatadas e sugerir medidas corretivas, por meio
de parecer.

CAPITULO VII - DA ELEIGAO

Artigo 28°, As eleicdes para renovagao da Diretoria Executiva e da Diretoria
Administrativo Financeira serdo realizadas preferencialmente em qualquer dia .
do més do aniversarfo da Confraria em data a ser definida pela Diretoria )(
Executiva, devendo ocorrer de cinco em cinco anos a partir do registro da

entidade.
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Paragrafo primeiro. No caso de uma eventual impossibilidade da realizagao
das elei¢coes para renovagao das diretorias no periodo descrito neste artigo, a
Assembleia podera ser convocada extraordinariamente nos meses
subsequentes.

Paragrafo segundo. Durante o processo eleitoral, sera informada as associadas
a data da realizagao da Assembleia Geral, os critérios e a forma de inscri¢ao das
candidatas, observando-se os principios de publicidade e transparéncia
garantidores da licitude do processo.

Artigo 29°. O mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal sera de 5 (cinco)
anos, com inicio em 27/10/2025 a 26/10/2030, permitida a reeleigao.

CAPITULO VIII - DO EXERCICIO FINANCEIRO E DA PRESTAGAO DE CONTAS

Artigo 30°. O exercicio financeiro coincidira com o ano civil, encerrando-se em
31 de dezembro de cada ano.

Paragrafo Unico. As prestagoes de contas de cada exercicio, serao submetidas
a Assembleia Geral, acompanhadas de parecer da Diretoria Administrativo
Financeira, no primeiro trimestre do exercicio subsequente, mediante a
apresentacao das seguintes demonstragdes contabil-financeiras:

| - Balanco geral;
Il - Demonstracgao de contas de resultados;
Il - Quadro comparativo de receita or¢ada com arrecadacao realizada; R_ 77"

IV - Quadro comparativo dos investimentos e despesas realizadas
comparadas com as autorizadas;

Artigo 31°. As normas de prestacao de contas a serem observadas pela
Confra’S MC determinardo, no minimo:

| - Aobservancia dos principios fundamentais de contabilidade e das
Normas Brasileira de Contabilidade;

Il - A publicidade, por qualquer meio eficaz, ou por meio especifico que
eventualmente venha a ser exigido por orgaos publicos, no
encerramento do exercicio fiscal, do relatério de atividades e das
demonstragoes financeiras de entidade, colocando-os a disposi¢ao para
exame de qualquer cidadao.

Il - A realizagao da auditoria, inclusive por auditores externos independentes
se for o caso, da aplicagao de eventuais recursos de origem publica.

CAPITULO IX - DO PATRIMONIO

Artigo 32°, O patrimdnio da Confra’S MC sera formado através do pagamento
das mensalidades pelas confrades, vendas de cursos, recursos obtidos através
de organizagao de eventos e doagdes.

Artigo 33°. A Confra’S MC entrara em liquidagao quando nao mais puder
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prosseguir com suas atividades, por deliberagao da Assemblela Geral
Extraordinaria para essa finalidade convocada, com aprovagao de 3/4 (trés
quartos) das Confrades. Nesse momento, sera constituida uma comissao
liquidataria composta por cinco membros com os poderes necessarios para o
efeito.

Artigo 34°. A Confra’S MC nao distribuira, entre suas confrades e diretoras,
eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificacdes, participagdes ou parcelas de seu patrimonio, auferido mediante
o exercicio de suas atividades, e os aplicara integralmente na consecu¢ao dos
seus objetivos sociais.

Artigo 35°. Aprovada a extlngao da Confraria, a Assembleia Geral que
deliberou pela extingdo nomeara um liquidante e determinara o destino do
patrimonio liquido remanescente, que devera ser transferido a uma ou mais
entidades de fins nao econdomicos, com objetivos sociais semelhantes aos
desta associacdo, ou a uma instituicdo publica, conforme decisao da

Assembleia.

Paragrafo unico. Em nenhuma hipétese o patrimdnio da associagdo sera
dividido ou partilhado entre as associadas.

CAPITULO X - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 36°. A Confra’s MC adotara praticas de gestao administrativa,
necessarias e suficientes, a coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva,
de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia a participagao nos
processos decisorios.

Artigo 37°. A Confra’S MC é politicamente neutra, sendo expressamente vedado
seu apoio ou oposi¢ao a partido politico, candidato a cargo eletivo e a causas
que nao tenham vinculagao especifica com as suas finalidades.

Artigo 38°. A Confra’S MC podera, eventualmente, contratar pessoas, no regime
de Consolidagao das Leis do Trabalho ou como autonomas, para a realizagao
de atividades administrativas e técnicas ao cumprimento de suas finalidades.

Artigo 39°, Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria
Executiva e referendados pela Assembleia Geral.

Artigo 40°. O presente Estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte,
a qualquer tempo, por deliberacdo da Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para este fim, exigindo-se o voto concorde de
2/3 (dois tergos) das presentes, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocacgdo, sem a maioria absoluta das associadas, ou com menos de um
tergo nas convocagdes seguintes.

Paragrafo Gnico. As modificagoes introduzidas no Estatuto por decisdo da
Assembleia Geral serao remetidas as Confrades para apreciacao e obediéncia
das decisdes tomadas, e entrarao em vigor na data de seu registro em Cartério.

Artigo 41°. O presente Estatuto entra em vigor imediatamente apés sua
aprovagao pela Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim.

R.T.D.f ]l
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CAPITULO XI - DOS DIREITOS E DEVERES ; T
RT.D.RJ.

Artigo 42°. Sao direitos das Confrades da Confra’S MC:

| - Participar, com voz e voto, das Assembleias Gerais, nos termos deste
Estatuto;

Il - Votar e ser votada para cargos da Diretoria, respeitados os critérios
de elegibilidade definidos neste Estatuto;

Ill - Propor sugestdes, projetos e iniciativas que visem ao fortalecimento
da Confra’S MC e a promogao de seus objetivos;

IV - Utilizar-se dos beneficios, servicos e estruturas disponibilizados pela
Confra’s MC, conforme regulamento interno;

V - Ser informada sobre as decisoes, atividades e contas da Confraria,
com acesso transparente as prestacdes de contas e atas das reunides;

VI - Requerer, em conjunto com pelo menos 1/5 (um quinto) das Confrades,
a convocacio de Assembleia Geral Extraordinaria, nos termos deste
Estatuto; VII - Recorrer de penalidades aplicadas, garantindo o direito a

ampla defesa e ao
contraditorio;

VIIl - Ter seu sigilo e privacidade respeitados no ambito das atividades
da Confraria;

IX - Receber tratamento igualitario, respeitoso e inclusivo por parte das
demais Confrades e da Diretoria;

X - Desvincular-se voluntariamente da Confra’S MC, mediante
comunicagao formal a Diretoria.

Paragrafo Gnico. O exercicio pleno dos direitos previstos neste artigo esta
condicionado ao cumprimento regular dos deveres estatutarios e a adimpléncia
com as obrigagoes financeiras para com a Confraria.

Artigo 43°, Sao deveres das Confrades da Confra’S MC:

I - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social, bem como os
regulamentos internos e deliberagdes da Assembleia Geral e da

Diretoria;
Il - Zelar pelo bom nome, prestigio e patriménio da Confra’S MC; (
IIl - Pagar pontualmente as contribui¢es e mensalidades estabelecidas; % 9

IV- Participar das reunides, eventos, assembleias e demais atividades
promovidas pela Confraria, salvo justificativa aceita pela Diretoria; (gj‘,.‘
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;JV - Colaborar ativamente com os objetivos institucionais, prestando ° @
apoio moral, intelectual e, sempre que possivel, material; R 'ﬂ" ’D ”
> o
VI - Tratar com respeito, cordialidade e espirito de solidariedade todas
as demais Confrades;

VII- Manter atualizados seus dados cadastrais junto a Confra’S MC;

VIl - Resguardar a confidencialidade das informagdes internas, materiais
e estratégias da Confraria, salvo quando autorizada expressamente a
divulgagao;

IX - Abster-se de praticar atos que comprometam a imagem, a ética ou
a finalidade institucional da Confra’S MC;

X - Denunciar as instancias competentes quaisquer atos de gestao ou
conduta que infrinjam este Estatuto ou prejudiquem o interesse coletivo

da Confraria.

Paragrafo Gnico: O descumprimento injustificado dos deveres acima podera
ensejar adverténcia, suspensao ou excluséo da Confraria, nos termos definidos

neste Estatuto.

CAPITULO XII - DAS PENALIDADES E DO PROCESSO DE EXCLUSAO

Artigo 44, - A associada que infringir as disposicdes deste Estatuto ou
praticar ato contrario aos interesses da CONFRARIA estara sujeita as
seguintes penalidades, a serem aplicadas pela Diretoria, conforme a
gravidade da falta:

| - Adverténcia por escrito;
Il - Suspensao dos direitos de associada por até 90 (noventa) dias;
Il - Exclusdo do quadro de associadas.

Artigo 45. A aplicacao de qualquer penalidade, em especial a de exclusdo,
somente sera admissivel por justa causa, assim reconhecida apés a
instauragao de procedimento disciplinar,

Pf-:régrafo Gnico. Considera-se justa causa, entre outras, a pratica de atos que
violem gravemente os deveres estatutarios, que atentem contra 0s objetivos
da associagao ou que causem dano moral ou material a Confraria,

Artigo 46. A instauragdo de procedimento disciplinar se dard da forma
seguinte;

Paragrafo 1°, A associada acusada sera notificada formalmente, por meio ak
fisico ou eletronico com comprovante de recebimento, sobre os fatos que lhe
sdo imputados e as disposicdes estatutérias violadas (’P}'\A
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f agrafo 2°. A associada notificada tera o prazo de 15 (quinze) dias, a
Zxontar do recebimento da notificagdo, para apresentar sua defesa por
escrito, podendo juntar documentos e requerer a produgdo de outras provas.

Paragrafo 3°. Apoés a apresentagao da defesa, ou o decurso do prazo sem
manifestagdo, a Diretoria emitira um parecer fundamentado com a
penalidade de exclusdo, e o submetera a deliberacao da Assembleia Geral
Extraordinaria, convocada especificamente para este fim.

Paragrafo 4°. A associada sera convocada para a referida Assembleia Geral,
na qual terad direito a voz para apresentar sua defesa oralmente, se assim
desejar.

Paragrafo 5°. A decisao sobre a exclusao sera tomada pela maioria absoluta
dos membros presentes na Assembleia Geral.

Paragrafo 6° - Da decisio que aplicar a penalidade de exclusdo, cabera
recurso, com efeito suspensivo, a Assembleia Geral, a ser interposto no prazo
de 15 (quinze) dias a contar da ciéncia da decisao.

Paragrafo 7°. Sera convocada uma nova Assembleia Geral Extraordinaria para
deliberacao final.

CAPITULO XIll - DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIA
ra
e

’ﬁ‘ 28¢ Tabelido fc
“L" da Calnw SP,

esolvidos pela Diretoria,
em conformidade com a

Artigo 47. Os casos omissos neste Estatuto se
com ad referendum da Assembleia Geral, sem
legislacao aplicavel.
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